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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol sz616 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szol6 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XI11. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani atmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Csornyefold Kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartdsaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlOségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

A telepiilés elsd irdsos emléke 1361-b6l szarmazik, amikor Chernefulde néven emlitik. A
Csornyefold elnevezéssel 1877-ben taldlkozunk el6szor. A kozség nevének elsd tagja szlav
eredetli személynévbdl ered.

A Pécz nembeli Ludbergi Péter fia Miklos mester birtoka volt, aki Lendvai Miklds bannak adta 4t
1361-ben. Az alsélendvai Banffy csaladd tulajdonat képezte 1541-t6l 1644-ig, majd a Nadasdyak
orokolték. A Wesselényi- féle 6sszeeskiivés utan grof Nadasdy Ferenctdl elkoboztak és a teriilet
Ujra a korondra szallt. A kincstartol a 17. szdzad végén valtotta meg az Esterhazy csalad, igy a
csaladi hitbizomany része lett 1945-ig.

A telepiilés 1524-ben 22 féltelkes jobbaggyal és 10 zsellérrel szerepelt a Banffy urbariumban.
1564-ben pestisjarvany dult, ekkor 12 porta halt ki. Ebben az id6ben mar 2 uradalmi malmot is
nyilvantartottak egy-egy portaval. A 17. szdzadban a torok foldesar a kanizsai Funduk basa, mas
forrasok szerint Oda basa volt, neki és a szultannak is addzniuk kellett a falu jobbagyainak. A
torok iga alatt a falu fokozatosan elnéptelenedett. 1663-ban a telkek szdma 68 negyed telek volt,
1669-ben mar csak 10 jobbagycsalad és 2 zsellércsalad miivelte ezt a teriiletet. A nyilvantartas
szerint buzat, rozst, zabot €s hajdinat termesztettek.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid
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A torok megszallas utan a falu nehezen épiilt 0jj4, a szant6foldek sokdig parlagon alltak. Az 1728-
as Osszeiras szerint a 10 6rokos jobbagycsalad mellett mar 60 mashol laké idegen is gondozta a
falu teriiletét. Az addosszeirds igy irja le az akkori viszonyokat: ,,2 nyomasban, 4 igavondval és
haromszori széntassal mivelt foldek, 88 ¢és fél hold. 1 pozsonyi kobolre 3-at termett a fold.
Gabonat legfeljebb 1-2 kobdllel adnak el, Alsdélendvan, a buzat 75, a rozsot 50 dénarért. Zabot,
hajdinat csak sajat hasznalatukra termesztenek. Kolest, dohanyt és kukoricat nem vetnek, kendert
¢s lent csak sajat sziikségletiikre. Rétjeik jo fekvésiiek, jo szénat adtak, ebbdl eladdsra nem jut.
Szarvasmarha ¢és a lovak részére legeld van. Szo6lohegyiik 1 kapasra 1 pozsonyi urna silany,
romlékony, a megyében 55 dénarért adhat6 bort terem. Dolgaik értékesitésére ritkdn van
lehetoségiik. Thzi- és éplletfajuk, valamint mas hazieszkdznek vald elég van, deszkanak,
edénynek vagy mas eladhatd holminak val6 nincs; makkos akkora van, hogy makkérés idején —
ami ritkdn esik — a lakosok sajat sziikségletiikon kiviil a hizott sertésekbdl 20 forint jovedelemhez
jutnak. Gyiimolcsos, malom, halas viz nincs. A foldek jo fekvéstiek. Kereskedéssel nem
foglalkoznak.”

A 18. szazad elején Csornyefoldéhez tartozott még Janoshegy és Vorcsokpuszta 7 hazzal és 58
lakossal. A 3 vetésforgdval valo gazdalkodas soran buzat, zabot, rozst, arpat és kukoricat vetettek,

48 Ember - Mura — Természet a szantdé harmadat mez6nek hagytak. A talaj negyede agyagos volt,
a teriilet fekvése pedig dombos, ezért a dombokrol lefolyd vizek karokat okoztak a szantokon és a
réteken, amiket ezért csak egyszer tudtak lekaszalni. Egy molnar lakott ekkoriban a faluban.

Thiele 1833-ban igy ir a telepiilésrdl: ,,Magyar falu, Szemenye leanyegyhaza, 35 hazzal, 285
romai katolikus lakossal. Szollokertekkel. Vaddszatokra alkalmas erddségekkel ¢és egy
vadaszlakkal. 3 mf-nyire Als6lendvatél, a megyei uton.”

1935-ben, tobb mint szaz évvel késébb a falu 201 hazat 1084-en laktak. A kozség Osszteriilete
3766 kataszter hold volt. A gazdasagokbol az 1 kh-nal kisebb szant6fold nélkiili (549) és az 1 kh-
nal kisebb szanto6foldes volt a legtobb (297). 50 kh-nal nagyobb gazdasag csak 4 szerepel az
Osszeirasban.

1967-ben készitett leirasaban Kerecsényi Edit igy jellemzi a falut: ,,A kozség...hatara északrol
dombos, nagy erdokkel és szélohegyekkel, dél felé sik, patakokkal tagolt, a Kerka vizgyiijto
medencéjéhez tartozik jelentds arteriilettel. A falu magja a partosabb részre épiilt Liget utca, mely
a szomszédos patak mellé simul. Ma is megtalalhato itt a régi kozségi kut, az egykori haranglab és
néhany régi zsipos hdz. A lakoéhazak zome fatalpas volt, sovény- és kardkozre épitett fallal.
Beosztasuk haromosztata, kozépen fiistoskonyhaval, utca felé nagyobb szobaval, udvar felé
kisebb szobaval vagy kamraval. Minden helyiség kiilon bejarata volt, eldttiik végig diszesen
faragott oszlopok tartottdk a pitvar mennyezetét. A szobai szemeskalyhat a fiistoskonyhdbol
futottek. A jelenlegi fOutca — F6 utca, Dozsa Gyodrgy utca - a nyolcvanas évektdl kezdett a miiat
mentén kiépiilni. Rohamos fejlédésnek azonban a 30-as évektdl indult. A hazak zome még itt is
véghomlokzatos, de mar — helyben vetett — téglabol épiiltek, akarcsak a gazdasagi épiiletek é€s
pajtak. Eredetileg fehérre meszeltek, az jabb tatarozéasok soran a sarga kiilonb6z6 arnyalataira
festettek, sotét labazattal. A II. vilaghdbortol épitett hdzak harmasablakosak, "modernek”.
Keritésiik utca fel¢ altalaban vas vagy falabakra szerelt drothdlobol késziilt, a gazda anyagi
helyzetétdl fiiggden, egyszeriibb vagy cifrabb kivitelben. A nép a szdzadforduld tajan igen
szegény volt. A torpebirtokos réteg a 30-as évek végéig nagy szamban jart el summasnak,
tobbnyire 6 honapos munkara. Az idésebb férfiak télen dlfavagoként szegddtek el, ha volt lovuk,
fuvarozast vallaltak. Tébben ¢€ltek a nagy 6serd6kbol mint szénégetdk, hamuzsir-f6zok, favilla- és
vesszOabroncs-készitok, taplogyiijtok stb. Az erdd fdleg inséges években volt a lakossag
kenyéraddja. Mindig jelentds volt az allattartas. A kozség a 30-as évek végétol, a kozeli olajmezok
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feltarasatol oridsi fejlodésen ment at. A férfiak tobbsége az olajiparban dolgozik, Lovasziba
jarnak, de tébben jarnak el munkara a kiilonféle épitkezési vallalatokhoz, a viziigyi hatdésagokhoz,
a MAVAUT-hoz stb. A termelészovetkezetben joforman csak 6regek és asszonyok dolgoznak.

A f6 termelési 4g a gabonatermelés ¢és a kukorica- és burgonyatermesztés. Jelentds a
szOlémivelés is. A festdien szép szélohegyen sok régi boronapince vagy sovényfalu, fatalpas
pince talalhatd még, zsuptetdvel, hagyomanyos berendezéssel, nagy faprésekkel.”

Csornyefold 1977-ig onallé kozségként mikodott, 1977 ¢és 1992 kozott egyesitették
Muraszemenye kozséggel Szemenyecsornye néven, majd 1992-ben a két kozséget ismét
onallositottak. 2003-ban a telepiilés 21,34 km2 , teriiletén 221 haz talalhat6 482 1élekkel.

Vorcsok

A szlav csucs szobol szarmazd Vrsek személynévbdl ered a telepiilés neve. A kozség az 1360-as
irasos forrasokban Werchek, 1851-ben Vorcsog néven szerepel. A Zychy csalad 3 tagjanak:
Ferencnek, Istvannak és Rafaelnek volt birtoka a 16. szazad derekan, amikor 7 porta tartozott a
faluhoz.

Az 1590-es évek végére a falut a torok elpusztitotta, de mar 1598-ban ismét Gsszeirtak itt €s
Csehiben 0sszesen 23 hdzat. A Kanizsa ellen felvonul6 térok sereg pusztithatta el teljesen. 1724-
ben emlitik Gjra, mint pusztat, aminek a hatardban a szomszédos falvakban lakoknak kellett
felszedniiik a gesztenyét. A 18. szdzad végén 23 lakosa volt. A telepiilés a 19. szdzadban is a
Zichyeké maradt, akik urasagi majort és udvarhazat épitettek. 1832-ben juh- és szarvasmarha
tenyésztését, nagy szOl6jét, tolgy- és biikkos erdejét dicsérték. 1863-ban 76-an laktak, akik fele
cseléd volt. Lakott itt még 1 tisztviseld, 2 kézmiives €s 6 zsellér is.

1857-ben a telepiiléshez 1015 kataszter hold teriilet tartozott, aminek 49,4 %-a erd6, 31,5 %-a
82616 volt.

1895-ben Csornyefoldhoz csatoltak. 1945-ig urasagi major maradt.

A falu a szlovén és a horvat hatar kozvetlen kozelében, a szelid déli fekvést lankak labainal
helyezkedik el, Letenyétdl 10, Lentitdl 20 kilométerre.

Csornyefold telepiilés lakosainak szama a 2022. évi adatok alapjan 365 f6. Amint az alabbi
tablazatban olvashat6 szamok is mutatjak a lakonépesség szdma nagy mértékben nem valtozik. Ez
tobbek kozt annak is koszonhetd, hogy a meghalt idéskora emberek régi, leromlott allapotu,
felyjitasra szorulo, olcson értékesithetd otthonaiba egyre tobb mélyszegénységben €16 ember
koltozik a konnyebb megélhetés reményében.



1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén

Forras: TelR, KSH-TSTAR

. F6 . ,
E
" (TS 001) Valtozas
2017 384 bazis év
2018 379 98,70%
2019 373 98,42%
2020 358 95,98%
2021 369 103,07%
2022 365 98,92%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakonépességet ugy értjiik, mint az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de mdasutt tartozkodasi
hellyel nem rendelkezé személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartozkodasi hellyel
rendelkezo személyek egyiittes szama.



2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

F6

Az allandé népességbdl
a megfelel6

Korcsonort korcsoportu ndk és
P férfiak aranya (%)
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak | N6k
era °% | (1so003) | (Ts005) | (TS007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 178 225 403 44,17% 55,83%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 17 4,22%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 32 33 65 7 94% 8,19%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 1014, aranya TS 015; n6k TS 016, 4 g 13 0,99% 223%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 1018, aranya TS 019; nék TS 020, 100 117 217 24.81% 29.03%
aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 1022, aranya TS 023; n6k TS 024, 1s 16 31 3.72% 3.97%
aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS,OZ6, aranya TS 027; n6k TS 028, - 50 77 6,70% 12,41%
aranya TS 029)

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az allando népesség szamat ugy értelmezziik, mint a bejelentett allando népességet. Tehat az adott
teriileten bejelentett lakohellyel (allando lakassal) rendelkezo személyek tartoznak a bejelentett
dllando népesség korébe, fiiggetleniil attol, hogy van-e mdshol bejelentett tartozkodasi helyiik
(ideiglenes lakasuk), vagy hogy az dsszeiras eszmei idopontjaban jelen voltak-e. Az életkor szerinti
bontasban valo dllando népesség szamossaga szintén segit az esélyegyenloség kiilonbozo

célcsoportjanak beazonositasaban.




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
2%

/ m 15-17 évesek
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B 65 év felettiek'
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Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa
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m 65 év felettiek'

52%

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allands | 0 -3 éves koru L
, Y allandé lakosok Oregedési
Ev EloRtl el ({1, szama (f6) index
(TS zifzii:)ozs (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) (TS 030)
2017 82 74 110,81%
2018 77 79 97,47%
2019 77 73 105,48%
2020 77 65 118,46%
2021 82 66 124,24%
2022 86 65 132,31%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Az oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alattira mennyi 65 éven feliili f0 jut. Az dregedési
indexet ugy szamitjuk ki, hogy a 65 év felettieket elosztjuk a 0-14 évesekkel, és ezt megszorozzuk
szdzzal. Ez az index megmutatja, hogy az adott telepiilés népességere mi a jellemzo: amennyiben
100 alatti az index, akkor tulsilyban vannak a 14 év alattiak, vagyis fiatalos a népességszerkezet.
Ha az index 100 felett van, akkor a 65 év felettick vannak tobben, és a telepiilés eloregedd. A
kétféle helyzet legegyszeriibben esélyegyenldoség szempontjabol ugy értelmezheto, hogy mig a
fiatalos népessegszerkezet esetén a gyerekek, addig az oregedo esetéen az idosek fokozottabb
ellatasara van sziikség. Természetesen ez az index — ugyanugy mint a tobbi — egyéb
osszefiiggésben is vizsgalando. Vagyis példaul a gyerekek alacsony szamossaga nem jelenti azt,
hogy Ok ne igényelnének fokozott figyelmet, kiilonosen akkor példaul, ha sziileik alacsony
Jjovedelmiiek.

Oregedésiindex (%)
140%
120%
100%
80%
60%
40%
20%
0% T T T T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022

A 3. szamu tabla alapjan elmondhatd, hogy a 65 év feletti dllandd lakosok szama évrél évre névekedést
mutat.
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 -18,11
2018 -36,70
2019 0,00
2020 -46,51
2021 2,75
2022 -55,25

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

10,00

0,00

-10,00

-20,00

-30,00

-40,00

-50,00

-60,00

A 4. szamu tabla alpjan elmondhatd, hogy a belféldi odavandorlas tekintetében kozséglinkbdl az emberek
elkoltoznek, hiszen a belfoldi vandorlasok egyenlege 2022. évben negativ el§jelet mutat.
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kulonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2017 -12,94
2018 15,73
2019 -15,96
2020 -2,74
2021 2,75

2022 5,52

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama (f6)

20,00
15,00
10,00
5,00

0,00 L .

J 2018 M) 2021 2022
-5,00
-10,00
-15,00

-20,00

Ahogy az 5. szamu tablazat alapjan késziilt diagrammon is lathatd, a természetes szaporodds Csornyefold
Kozségben pozitiv tendenciat mutat.
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Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalom minden tagjanak- akar varosban, akar faluban ¢l - joga van ahhoz, hogy koranak,
képességének, egészségi allapotdnak megfeleld, mas, hasonlé adottsagu személyekkel azonos
szinvonalu Oktatasban, egészségligyi €s szocialis ellatasban, lakashoz jutasban, koziigyekhez vald
hozzaférésben, kozlekedésben részesiiljon. A Magyar Orszaggytilés az Alaptorvényben elismerte
minden ember jogat ahhoz, hogy egyenlé méltosagn személyként élhessen, hogy hatékony
jogvédelmet biztositson a hatrdnyos megkiilonboztetést elszenveddk szaméra, valamint
kinyilvanitotta, hogy az esélyegyenldség elsdsorban allami feladat. Az allami szerepvallalasban
torténd részvétellel Csdrnyefold Kozség Onkorményzata sajat teriiletén, rendelkezésére allo
eszkozokkel kivanja eldsegiteni hatranyos helyzetli polgarainak integralodasat.

A kozséget koriildlelé dombok, a klimatikus adottsagok kivaldan alkalmasak sz6l6termesztésre, az
erddk értékes fadllomanyukon kiviil vadban rendkiviil gazdagok.

A ta) szépsége, a szOlohegyek és a kornyezd erdok az év minden szakdban kellemes
turalehetdséget nyujtanak azoknak, akik szeretik a csendet, a kikapcsolddast. Az ide latogatok a 2
kilométerre taldlhatdé muraszemenyei banyatavaknal hodolhatnak a horgdsz- és vizisport
szenvedélyiiknek, a gasztronomia kedvel6i a sz6él6hegyek pincéiben kostolhatjdk meg a
gyongyozo, kivald mindségl, illatos fehér borokat és a hozza i116 helyi étel-specialitasokat. 2000-
ben megalakitottdk a szervezett borutat, igy az ott 1évd, vendégszeretd gazdak portainak
meglatogatasadhoz szervezett kereteket is tudnak biztositani. A falu kdzpontjadban taldlhato
korszerii, informacids és szamitogépes halozattal rendelkezd Telehaz, az érdeklddok szamara
felvilagositast nyljt a térség idegenforgalmi latvanyossagairol, programjair6l. A kozség hataran
halad el az orszagos kéktara Utvonala. A telepiilés értékei a vorcsoki templom, a falu kézepén az
ugynevezett temeté-dombon talalhaté templom és emlékmii, valamint a faluhdaz konyvtaraban
megtekinthetd Sods Lajos fafaragé munkainak allando kiallitasa.

Célok

A Helyi EsélyegyenlOségi Program atfogd célia

Csornyefold telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivénja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasanak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminaciomentességet,

szegregacidomentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiikodik
az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A teleptilésen ¢16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylttmiikodések kialakitasaval.
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A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évO célcsoportokba tartozok szamat é€s
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az ¢ csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
terlileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvaldsitasanak Iépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas €és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozési stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tOltenek be a korményzati konzultacidos rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a korméanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség ¢és a tdrsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolé 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztilk. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szo6lo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete .
= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként,
a beliigyminiszter mddszertani Utmutatot tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairol. kiillonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairol szo6lé6 2011. ¢évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. évi 111 torvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szol6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elésegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
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Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)
Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

»Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia

A Nemzeti Stratégia sziikségességét elsésorban az indokolja, hogy csokkentse a gyermekek és
csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit.

A térvény minden gyermekre kiterjed, de értelemszeriien azoknak a gyermekeknek kell prioritast
kapniuk, akiknek érdekei a legjobban sériilnek, akiknél a nélkiilozések a legjobban korlatozzak
fejlodésiiket. Masik fontos indoka a szegénységi ciklus megszakitasanak sziikségessége. Ez a
gyermekek ¢€s a tarsadalom kozos tavlati érdeke.

A szegény gyermekkor nem csak az anyagi javak hianyat jelenti, hanem azt is, hogy a gyermekek
elott lezarodnak azok a lehetdségek, amelyek révén jo eséllyel kapcsolddnak be a tarsadalom nagy
rendszereibe, munkaba, allampolgari részvételbe, egyaltalan: hozzajuthatnak a tisztes
megélhetéshez.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia

A stratégia altalanos célja: az ifjusdgban rejlé erdforrasok kibontasa, e korosztaly tarsadalmi
integracidjanak eldsegitése. A dokumentum kiemelt célként rogziti egyebek mellett a
kirekesztettség, kisodrédds megakadalyozasat, az unid altal deklaralt célok atvételét, a

magyarorszagi ¢s a hataron tuli magyar fiatalok k6zotti kapesolatok fejlesztését.

A stratégia specialis célokat is megfogalmaz, ezek kozott szerepel az ifjusagi korosztalyok

crcr

szlikséges feltételek, a munkavallalés, otthonteremtés eldsegitése.

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mitkddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcié is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal
- Csornyefold 1/2018. (I1.28.) Koltségvetési koncepciod
- Telepiilésképi Arculati Kézikonyv
- Rendezési terv
- Telepiiléskép védelmérdl szol6 rendelet

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsoléodasainak bemutatasa

Tarsulasok:
- D¢l-Zala Murahid Letenye Tobbcélu Tarsulas
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Zalaispa Hulladékgazdalkodasi Tarsulas

Muraszemenye, Csornyefold, Kerkaszentkiraly, Szentmargitfalva Kozségek
Koznevelési Intézményi Tarsulasa

Bazakerettyei K6zség Onkormanyzata Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalata

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabol relevans adatokat a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelet 1. szamu
melléklete tartalmazza.

A jelen dokumentum elkészitéséhez a kovetkezd adathianyok mutathatok ki:

Felndttoktatassal kapcsolatos pontos adatok hidnya.

Héziorvosi altal ellatott esetek szama telepiilésre vonatkozon nem mutathaté ki.

Nincs arra vonatkozd adat, hogy az 1dés kort személyeket mely hatranyos
megkiilonboztetés éri a foglalkoztatas teriiletén.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Jovedelmi és vagyoni helyzetre vonatkoz6 informéciok nem allnak rendelkezésre Csornyefold
kozségre vonatkozoan. A jovedelmi helyzet alakulasara a telepiilésen nyilvantartott gépjarmiivek
szamanak figyelembe vételével tudunk kovetkeztetni, melyrdl utolsé adatunk 2020. évrdl van.
2020-ban Csornyefoldon nyilvantartott gépjarmiivek szama: 136 db.

Lakasfenntartasi tamogatast 2022-ben 5 csalad vett igénybe.

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | A2 SZIA adofizetSk kozil a
. 0-1 millié forintos
szama a .
jovedelemsavba tartozok
az allandoé népesség az SZJA addfizet6k
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2017 41,61 43,55
2018 43,48 41,58
2019 41,81 36,93
2020 40,69 36,59
2021 44,39 40,11
2022 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozésainak bemutatasdval, a kiilonbozd korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést 6sszevetjlk térségi €s orszagos adatokkal is.

A mélyszegénység azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt
élnek és szint esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerdébdl kilépjenek.

A mélyszegénység Osszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi €s gazdasagi
hatranyok, iskolai képzettségbéli és foglalkoztatottsag-béli hianyossagokban mutatkoznak meg.
Kialakuldsanak oka tobbek kozt a munkanélkiiliség, a megfeleld ellatasokhoz, szolgéltatasokhoz
torténd hozzaférés hianyossagai. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd Iétfeltételekben, a
lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben, az érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik. A
szegényseég szempontjabol meghataroz6 tarsadalmi jellemzd a csalddok gyermekszama, illetve a
gyermekszegénység.

Csornyefold Kozségben a mélyszegénységben ¢lok szamarol nincs pontos felmérés.
Kovetkeztetéseket azonban a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénybevételébdl €s az
ehhez kapcsolodd halmozottan hatranyos helyzet megallapitasabol tudunk levonni. 2022. évben 27
gyermek részesiilt rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, ebbdl 24 gyermek részére
hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzet keriilt megallapitasra. Megallapitott hatranyos
helyzetliek szdma Osszesen 24 {0, akik koziil 24 f6 részére a sziilok alacsony iskolai végzettsége
okén kertilt sor. A csalddok szama amelyekben a hatranyos helyzetli gyermekek élnek 14 csalad.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 11,85 9,62 10,74%
2018 8,66 6,49 7,58%
2019 7,20 5,48 6,34%
2020 10,92 7,75 9,34%
2021 10,26 6,90 8,58%
2022 4,50 1,47 2,99%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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A 3.2.1. tablazat alapjan elmondhatd, hogy az alladskeresék szama az alladd lakossaghoz vonatkozdan
2022-ben 10% alatt van és csokkend tendenciat mutat.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Nyilvantartott Ev 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
allaskeresok szama
osszesen
F6
. 31 21 17 24 22 7
dsszesen
20 éves, vagy az alatti F6 2,00 0,00 0,00 4,00 1,00 0,00
(TS 037) % 6,45% | 0,00% | 0,00% | 16,67% | 4,55% | 0,00%
; F6 4,00 1,00 0,00 2,00 2,00 2,00
21-25 év (TS 038)
% 12,90% 4,76% 0,00% 8,33% 9,09% | 28,57%
; F6 2,00 2,00 2,00 3,00 1,00 0,00
26-30 év (TS 039)
% 6,45% 9,52% 11,76% | 12,50% | 4,55% 0,00%
; F6 1,00 1,00 0,00 1,00 2,00 0,00
31-35 év (TS 040)
% 3,23% 4,76% 0,00% 4,17% 9,09% 0,00%
, F6 2,00 2,00 1,00 0,00 2,00 0,00
36-40 év (TS 041)
% 6,45% 9,52% 5,88% 0,00% 9,09% 0,00%
; F6 5,00 3,00 4,00 1,00 2,00 2,00
41-45 év (TS 042)
% 16,13% 14,29% 23,53% 4,17% 9,09% | 28,57%
, F6 1,00 1,00 1,00 3,00 3,00 0,00
46-50 év (TS 043)
% 3,23% 4,76% 5,88% 12,50% | 13,64% | 0,00%
; F6 1,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00
51-55 év (TS 044)
% 3,23% 9,52% 5,88% 0,00% 0,00% 0,00%
, F6 8,00 1,00 0,00 1,00 2,00 1,00
56-60 év (TS 045)
% 25,81% 4,76% 0,00% 4,17% 9,09% 14,29%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 5,00 8,00 8,00 9,00 7,00 2,00
046) % 16,13% | 38,10% | 47,06% | 37,50% | 31,82% | 28,57%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal
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3.2.3. szamu tdbla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tdili
nyilvantartott allaskeres6kon
beliil (TS 058)

% %
2017 64,52 55,00
2018 52,38 63,64
2019 70,59 41,67
2020 58,33 64,29
2021 63,64 35,71
2022 85,71 33,33

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék
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M NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

A 3.2.3. szamu tablazat alapjan elmondhatd, hogy 2022-ben 180 napnal régebben regisztralt
munkanélkiiliek szdma 86 6.

A 180 napnal régebben regisztralt munkanélkiiliek szdma nétt, az atmeneti csokkenés
vélhetéen a kozfoglalkoztatasi programoknak volt koszonhetd.

A nyilvantartott allaskeresOkon beliil a legkiszolgéltatottabb csoportok az aluliskolazottak, a
palyakezddk, a nék és az 50 év feletti korosztdly. A kormanyzat mar kiemelt figyelmet
fordit ezen csoportok munkaerd-piaci esélyeinek novelésére, s az ehhez sziikséges eszkdozok
is tobbnyire rendelkezésre allnak. Kiilonosen nagy hangsulyt kapott a TAMOP 1.1.2
program keretében rendelkezésre 4llo keret hatékony felhaszndldsa. A program lehetdséget
ad az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezOk felzarkoztatasat célzo, illetve szakmaval
nem rendelkezOk piaci igényeknek megfeleld szakmai, valamint az elavult szakmaval
rendelkezOk atképzésére. A program keretében prioritast élveznek a fenti célcsoportba
tartozo allaskeresok.
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség

szerint
., Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
. R"eglsztral.t , megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeres6k szama 6sszesen
(TS 052) _
8 dltalanosnal Altalanos iskolai 8 altaldnosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai

végzettség (TS 036) 035) végzettség

F6 F6 % F6 % F6 %
2017 31 5 16,13% 14 45,16% 12 38,71%
2018 21 6 28,57% 8 38,10% 7 33,33%
2019 17 4 23,53% 8 47,06% 5 29,41%
2020 24 5 20,83% 10 41,67% 9 37,50%
2021 22 5 22,73% 10 45,45% 7 31,82%
2022 7 1 14,29% 3 42,86% 3 42,86%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (fg)
35
30
25
20
15
10
5 —
0 T T T T T 1
2017 2018 2019 2020 2021 2022
m 8 dltaldnosnal alacsonyabb m 8 altaldnos ™ 8 altalanosnal magasabb
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerépiacra torténé
atlépés lehetoségei;

Csornyefold Kozségben évrdl-évre csokken a kozfoglalkoztatottak 1étszama. Az
onkormanyzat minden évben részt vesz a koézfoglalkoztatasi programban, ezzel is
esélyt nyujtani az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezok, és tartds munkanélkiiliek
elhelyezkedésére.

2012.-ben a telepiilésrél 10 fovel indult el haztaji novénytermesztés és raktarozas
elnevezésli OKJ —s bizonyitvanyt ado felndttoktatas melyet szintén a kdzfoglalkoztatas
keretein beliil szerveztek, jelenleg erre a kozfoglalkoztatasi programra raépiil6é program
folytatodik.

2016. évben két kozfoglalkoztatasi program indult Csdrnyefold telepiilésen, egy helyi
sajatossadgokra ¢épiild, mely a telepiilés romos hdzainak lebontasara helyezte a hangstlyt,
tovabba a mezdgazdasagi program.

A helyi sajatossag program részeként sor keriilt az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé 4
db romos, lakhatatlan épiilet bontasara. A bontas soran kikerild téglat, tetOcserepet,
faanyagot valogattak és a parkokban, kozteriileteken hasznaltdk fel. A bontasbol
kikeriild anyagbol ¢és Onkorményzati teriiletr6l kivagandé 12 db fenyobdl a
Falugondnoki aut6 elhelyezésére alkalmas 6 x 4 m-es fa szerkezetii tarolo hely kertilt
megépitésre. A program keretében az Onkormanyzat Doézsa Ut 15. szadm alatti
¢épiiletében egy gylimolcs és tokmag, valamint olajos magvak feldolgozaséra alkalmas
kisiizem keriilt kialakitasra. Az épiiletben jelentds atalakitasra nem volt sziikség, kisebb
volumenti épitészeti, épiiletgépészeti €s villanyszerelési munkak elvégzésére keriilt sor.
Az épitészeti atalakitast és helyreallitast a programban részt vevd személyek végezték.
A program megvalositdsaval létrejott egy foglalkoztatast eldsegitd, a Start
mezdgazdasagi program terményeit €s a helyi, valamint kornyezd telepiilés
mezdgazdasagi programjaiban és a lakossag altal megtermelt paradicsom, gylimolcs, és
olajos magvak tovabbi feldolgozasdra alkalmas kislizem. Ezt késObb egy helyi
termékértékesitd hellyel is kivanjak boviteni.

2018. marcius 1. naptol 15 {6 bevonasaval indult a Mezdgazdasagi program.

A Mezdgazdasagi termelés program célja, hogy a kordbbi évek Startprogramjaban
résztvevOk  részére a  gyakorlati  ismereteket  hasznositva  értékteremtd
ndvénytermesztéssel munkat biztositson az dnkormanyzat. Cél tovabba, hogy a rovid
¢lelmiszerlanc program keretében a lakossag, a kozétkeztetést végzd intézmények
helyben termelt, egészséges ndvényeket hasznaljanak fel étkeztetésre. A program
keretében a korabban karacsonyfanak telepitett 1,5 ha-os fenyd, intenziv €s shonos
fakbol allo gyilimolcsds €s a szdlészeti génbank gondozdsa mellett 0,64 ha-on
burgonyat, 0,6 ha-on kaposztat, voroshagymat, babot, paradicsomot és paprikat és
csemegeuborkat termesztettek. Folytattdk az olajtok termesztését 0,4 ha-on, amibdl a
betakaritas utdn tokmagolajat préseltettek. A megtermelt novényeket az iskolai-6vodai
¢és kozétkeztetésben, a kornyezd éttermeknek és lakossagnak értékesitve, valamint egy
részét szocialis tdimogatasként juttattak a raszoruloknak. Az dnkorményzat tulajdonaban
allo erddteriiletek aljndvényzet tisztitdsat is a program keretében végezték. A
gytimolcsfak lemetszett agait, a letermelt cserjéket a Kazanprogram keretében
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beszerzett apritogéppel feldolgoztak és az onkormanyzati épiilet flitésére hasznositjak
jelenleg is. A termére forduld gyiimolcsds hasznositasara, illetve lakossagi igények
kielégitésére a programban gylimdlcsfeldolgozd eszkozok beszerzését, gylimoleslé-és
lekvarkészitésre, majd ezt kovetden tok-€s olajos magvak feldolgozéasara alkalmas

"o

gépek keriiltek beszerzésre, melynek célja helyi terméket el6allité manufaktira

kialakitasa.
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalk as-politikai
t|v og'a ’oztatas politi ‘:’" Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tdmogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2017 20 21
2018 19 18
2019 17 15
2020 15 14
2021 15 12
2022 14 11

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

25

20 _— \
15

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022

e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezodi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi
programok;

Csornyefold Kozségben rendkiviil kevés allaslehetdség nyilik az emberek szamara. A
térség természeti adottsagaibdl adddoan Csoérnyefoldon a jellemzd gazdalkodési
tevékenység a szantofoldi novénytermesztés, a kertgazdalkodds és a szdl6- és
gyiimolcstermesztés. Jelen vannak még faipari, illetve bolti kiskereskedelmi
kisvallalkozasok is, azonban ezekben a kisvallalkozasokban csekély szammal fordulnak
eld alkalmazottak.

A munkavallalok nagy része a kozeli kisvarosokban helyezkedik el, valamint egyre
népszeriibb a fiatal lakosok korében a horvat, szlovén, osztrak hatar kozelsége miatt a
kiilf61di munkavallalas.

A Kozségben ¢él6 munkanélkiilieck a Kormanyhivatal Nagykanizsai Jarasi Hivatala
Letenyei Munkatigyi kozpontjaval tartjdk a kapcsolatot, onnan kapjak meg a sziikséges
informaciokat a munkalehetdségekrol, képzésekrol.

A kozségben €16 aktiv kortt munkavallalok tovabbra is a helyben miikddo szant6foldi
novénytermesztéssel, kertgazdalkodassal és sz6lo-gylimolestermesztéssel foglalkozo
vallalkozasoknal helyezkednek el.

A kozfoglalkoztatasi programok 2022. évben 7 ember részére nyujtottak
allaslehetdséget.

A telepiilésrdl legtobben, a kozeli kisvarosban Letenyén az OWI Zala Bt.-nél, valamint
a Miiller Drogéria Magyarorszag Bt.-n¢l helyezkedtek el.

Az OWI Zala Bt. 1989. 6ta miikodik, fa és milanyagipari termékeket gyart és forgalmaz.
jelenleg egy kozépméretli csaladi vallalkozasként jellemzik magukat. Jelenleg a
térségbdl 146 {6 részére nyljtanak allaslehetdséget.
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A budapesti Miiller Drogéria Magyarorszag Bt. 2012 januarjaban 458 millio forint
vissza nem téritendé tamogatast nyert az Uj Széchenyi Terv ,,Komplex technoldgia
fejlesztés és foglalkoztatas tAmogatdsa” cimii palyazati kiirasan. A 2,514 milliard forint
0sszkoltségl beruhazas keretében a tarsasag megkezdte a kozel 20 ezer m2 alapteriileti
elosztokozpontjanak épitését Letenyén. A beruhdzds nagyszdmui munkahelyteremtése
miatt kiemelt jelentdségli az érintett térségben. Az EurOpa-szerte egyre boviilo,
hazankban 34 kiskereskedelmi iizlettel rendelkezé német illetékességli Miiller
cégcsoport a 9 ezer m2-es biatorbagyi logisztikai kozpontjanak jelentés bovitésérol
dontott, az G 20 ezer m2-es elosztd kozpont Letenyén keriilt felépitésre. Az 1j,
professzionalisan felszerelt raktarbazis kedvezd fekvésének koszonhetéen a
magyarorszagi lzletek mellett a Horvatorszagi és Szlovéniai lizletek aruellatasat is
biztositja. A kivalo kozlekedési kapcsolatokkal rendelkezd 1 telephelyen folyd munka
— bearamlé termékek fogaddsa, szortirozasa, cimkézése, egységrakomanyok
Osszedllitasa - rendkiviili emberigénye miatt jelentds, tobb szaz f6s munkahelyet teremt
a hatranyos helyzetiinek mindsitett kistérségben. A telepiilésekrdl autdbuszokkal
szallitjak a dolgozokat a telephelyre ingyenesen, igy a kozlekedési nehézségek nem
jelenthetnek gondot a munkavallalok részére.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdépiacra valé atmenetet
megkonnyité programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzaférésiik;

A telepiilésen a palyakezd¢ fiatalok szama helyi kdozvélemény alapjan évrol évre
csokken. A fiatal iskolat végzett allaskeresdk a ndvekvdé munkaerdhidny okan hamar el
tudnak helyezkedni, ill. sok esetben a gyakorlati helyet biztosit6 munkaltatok mar
konkrét allashellyel kinaljak a frissen végzett munkavallalokat. A helybéli fiatalok
tanulmanyaikat nagyvarosokban, a fdvarosban folytatjak, és a tanulméanyaik
befejeztével sokan ott is helyezkedtek el.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott L Nyllvin,t aftOtt 4
11z otz palyakezdé allaskeresSk
allaskeres6k szama s73ma
3 2
Ev (T5052) (TS 053)
F6 F6
2017 31 3
2018 21 1
2019 17 0
2020 24 3
2021 22 1
2022 7 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Allaskeresék
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f) munkaeré-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valé
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A foglalkoztatast, felnbttképzést a Zala Megyei Kormanyhivatal Nagykanizsai Jarasi
Hivatala Letenyei Foglakoztatasi Osztdlya, Csérnyefold Kozségi Onkormanyzataval
egylttmikodve koordinalja. Informaciot nyujtanak a foglalkoztatasi lehetdségekkel,
tovabbképzésekkel, felndttképzésekkel, allasborzékkel kapcsolatban. A
kozfoglalkoztatasban résztvevok kivalasztasa is a munkaiiggyel egyeztetve torténik.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa;

Sajnos Csornyefold Kozség kevés sajat fenntartast intézménnyel rendelkezik, ezért nem
tud ilyen mértékli foglalkoztatast biztositani a mélyszegénységben ¢€lok ¢€s romak
részére. Egyetlen lehetOségiik ezeknek az embereknek a kozfoglalkoztatési
programokban rejlik. Csornyefoldon 2012-ben 30 kozfoglalkoztatott dolgozott, melybdl
17 6 a mélyszegény rétegbdl keriilt ki, valamint 80%-ban roma szdrmazéasunak vallja
magat. A 2022-es évben marcius 1-ével folytatddott a mezdgazdasagra épiild
kozfoglalkoztatas a kozségben és Osszesen 7 embernek tudott munkat biztositani, mely
emberek nagy része mélyszegénységben €16 és roma szarmazasunak vallja magat.

A kodzmunka - programokban évente kb. 6-7 f6 foglalkoztathato, sajnos az aktiv kortiak
ellatasaban részesiilok nagyobb része mar oly mértékben ,,kopott ki” a munka vilagabol,
hogy munkavégzésiikre nem lehet szamitani. E néhdny ember megelégszik a minimalis
Osszegli pénzbeli ellatasaval, illetve alkalmi munkaval egésziti ki jovedelmét. A
kozfoglalkoztatdsi programokon tul a magat roma szdrmazastinak vall6 emberek egyre
tobben helyezkednek el a Miiller Drogéria Magyarorszag Bt.-nél, tovabba egyre tobben
létesitenek kiilfoldi munkaviszonyt.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
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Héatranyos megkiilonboztetésként érinti a munkanélkiilieket, hogy:
- amélyszegénységben ¢l0k és roma szarmazasuak iskolai végzettsége alacsony,
- a ndket a gyermekvallalas miatt, vagy mar a gyermek megléte miatt kevesebb
szamban foglalkoztatjak,
- akozség tavol esik a varostol, munkaba jaras koltsége magas.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.

A helyi 6nkormanyzat palyazat keretében ingyenes oktatast tartott tartott a helyi faluhdzban,
az informatika adta lehetéségekrél, melyen kozfoglalkoztatottak részt vettek, de sokuk
részére az otthonukban nem biztositott a korlatlan internet-hasznalat, és ehhez eszkozeik
sincsenek.

A kozfoglalkoztatottak részére a Zala Megyei Kormanyhivatal Nagykanizsai Jarasi Hivatala
Letenyei Foglakoztatasi Osztalya Letenyén a miivelddési hazban inditott oktatd programot
a digitalis ismeretekkel kapcsolatban, a kdzségbdl ezzel senki nem ¢€lt .

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék

ellatasai l.

Nyilvantartott allaskeres6k

Allaskeresési ellatasban részesiilé

szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
E6 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak
< népesség %-aban o %-aban
2017 31 13,60% 14 45,16%
2018 21 9,42% 9 42,86%
2019 17 7,62% 10 58,82%
2020 24 11,11% 12 50,00%
2021 22 9,95% 40,91%
2022 7 3,27% 42,86%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
35
30
25
20
15
10
5
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

e Nyilvantartott dllaskeresdk

Allaskeresési ellatasban részesiilgk
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

S’z oua-l.ls”tarr-log’atasban Foglalkoztatast helyettesit6 Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott N . ; ) o . - o
iy o tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresék
2 s ang atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
Ev (TS 048) &
F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 6 19,35% 7 24,13% 20 64,52%
2018 4 19,05% 6 26,24% 13 61,90%
2019 3 17,65% 4 24,12% 13 76,47%
2020 3 12,50% 5 22,88% 15 62,50%
2021 6 27,27% 8 37,45% 15 68,18%
2022 2 28,57% 6 88,57% 5 71,43%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év k6zotti népesség aranyaban Il. (%)

100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%

20,00%
e BRI
0,00%
2017 2018 2019 2020 2021 2022

= Szocialis tamogatasban részesiild nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasbhan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas
Egészségkdarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2017 2
2018 2
2019 2
2020 2
2021 2
2022 1

Forras: TelR, KSH

Eii. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

V

2017 2018 2019 2020 2021 2022

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio
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E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra

vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett Epl"tett o A kﬁziizerni e A klﬁzijzenji
, lakasok .| szennyvizgy(jto- | ivovizvezeték-
. , lakasok X szobas iy o
Lakasallomany ! szama ., halézatba halézatba
szama lakasok
(db) 1000 ) bekapcsolt bekapcsolt
(TSv ; aranya . . o .
Ev (TS 073) 077) lakasra (TS 076) lakasok aranya | lakasok aranya
(TS 078) (TS 074) (TS 075)
db db db % % %
2017 208 0 0,00 44,23 66,83 100,00
2018 208 0 0,00 44,23 66,83 100,00
2019 208 0 0,00 44,23 66,83 100,00
2020 208 0 0,00 44,23 66,83 100,00
2021 208 0 0,00 44,23 66,83 100,00
2022 205 0 0,00 45,85 0,00 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati

adatok
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Lakasallomany és minGsége

2022

2021

2020

2019

2018

2017

i

O;

[e]

0 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00

m A koziizemi ivovizvezeték-halozatba  m A kozlizemi szennyvizgy(ijtd-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasok aranya (TS 074)

B 1-2 szobas lakasok aranya
(TS N76)

a) bérlakas-allomany
Az Onkormanyzatnak nincs bérlakds allomdnya.

b) szocialis lakhatas

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

e) lakhatast segité tamogatasok

120,00
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Teleplilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2017 n.a. 70
2018 n.a. 70
2019 n.a. 131
2020 n.a. 43
2021 n.a. 31
2022 n.a. 55

Forras: TelR, KSH Tstar

Lakhatast segit6 tamogatasok

140
120 . .
Egyéb onkormanyzati
tamogatashan
100 részesitettek szama
(TS 137)
80
60 Telepiilési
tamogatashan
a0 részesitettek szama
(pénzbeli és
természetbeni)
20 (TS 136)
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

f) eladosodottsag
g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,

mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kézmiiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatasa
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3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a

telep,

/szegregdtum  mint

lakokornyezet

jellemzoi

(kiterjedtsége,

teruleti

elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b)

a telepen, /szegregatumokban ¢l0k altalanos jellemz6i ¢€s tarsadalmi problémak

szempontjabol fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;

folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti atrendezddésének

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felndttek és Csak
gyermekek felnéttek A hazi Kozgyogyellatasi | Apolsi dij,
részére részére gyermekorvosok | Gyogyszertarak és 'gazzl"li‘("")le alanyi jogon:
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz;i:'a ?al::oi & tamogatasban
haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama I alaypon részesitettek
Ev szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) évi atlagos
szama szama (TS 108) (TS 133) szama (TS 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2017 0 0 0 0 21 4,28
2018 0 0 0 0 16 4,33
2019 0 0 0 0 14 3,00
2020 0 0 0 0 11 3,40
2021 0 0 0 0 11 3,00
2022 0 0 0 0 11 2,25
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Egeészségiigyi ellatas

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

b) prevencios és szlréprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) vald hozzaférés

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

f) személyes gondoskodast nytijto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

g) drogprevencios szolgaltatasok;

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

1)  eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocidlis €s az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

39



3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, vy 2 e
j . A telepiilési e i .
tornaszobaval ellatott . . Kozmlivel6dési
.. , . Sportcsarnok, konyvtarak . .
koznevelési p . e intézmények
s, . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) cavséeeinek szima szama
(intézmény székhelye gy (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 nem 466 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
€)  helyi kbzosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetdségei;
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e)  helyi lakossagi dnszervezodések.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Tartalmas id6toltési lehet&ség hidanya

kondi-park kialakitasa, sportpdlya felujitasa,
egészséges életmddra 6sztonzés,

kulturdlis programok hidnya, zart kozosségek,

tarsadalmi egyittélés problémaja

Kulturalis programok szervezése, mingségi
id6toltés
biztositasa, tarsadalmi egyuttélés elGsegitése

Szamitdstechnikai eszk6zokhoz vald
hozzaférés
hianya, informatikai eszk6z6k hidanya

informatikai eszk6zok elérésének biztositasa,
szamitastechnikai eszk6zok vasarlasa

Lakhatasi és szocialis problémak

lakéhazak allapotanak javitasa,
kozmdvesités
elGsegitése, lakhatasi tdmogatasok bévitése

Szocidlis hidnyok, egészségtelen életmadd,
szenvedélybetegségek, alacsony
iskolazottsag, korai
gyermekvallalas

Eletvezetési tanacsadas, felvildgositd
programok
szervezése, tanuldsra 6sztonzés
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzéi gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu

tablazatbol)
Az allandé
népességhbdl a
F6 megfelel6
korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
- .. |Osszesen| Férfiak N6k
Férfiak| N6k | "+ 003) | (Ts005) | (5 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 178 525 403 44,17% 55,83%
006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 17 4,22%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS
32 33 65 7,94% 8,19%
012, aranya TS 013) /94% 19%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS
4 9 13 0,99% 2,23%
016, aranya TS 017) /99% ,23%

Forras: TelR, KSH Tstar



a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek
Védelembe vett kiskoru , . "
G AE Veszelyeztet’ett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2017
2018 0
2019 1 7
2020 1 8
2021 3 5
2022 0 4

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

9

8

7

6

5

4

3

7 -

1 4

0 - T T T

2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Védelembe vett kiskoru 1 Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2017 44
2018 38
2019 31
2020 31
2021 27
2022 27

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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50
45
40
35
30
25
20
15
10

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama

11

2017 2018 2019 2020 2021 2022

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiil6k
Ev (TS 065) (TS 066) O0sszesen
F6 F6 F6

2017

2018 4
2019 1 2 3
2020 0 1 1
2021 0 1 1
2022 0 0 -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Arvaelldtisban részesil6 W Arvaellatasban részesiilé  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (fd) részeslil6k Osszesen
(TS 065) (TS 066)
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat
kitoltése és elemzése opcionalis.)

Ingvenes Ingyenes 50 szazalékos Inevenes
. gy’ étkezésben mértéki gy" Ovodaztatasi Nyari
étkezésben . ,, ) tankonyv- | | ) , !
. ,, résztvevok kedvezményes " tamogatasban | étkeztetésben
résztvevok A ) h , ellatasban , etz ) e
A szama iskola étkezésre ) v részesiulék részesulék
szama i ; részesiulok , ,
E , 1-8. jogosultak szama . szama szama
Ev évoda 3 X szama
évfolyam 1-13. évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatok
e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6é gyermekek helyzete;

f) allampolgarsaggal rendelkezO, illetve magyar allampolgarsiggal nem rendelkezd
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaféreése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
B .. .. Ve r” y’él 4
Betoltatt vedinti | - o 3 ey kszotti Atlagos
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) &Y védanénként
db F6 F6

2017 n.a. -

2018 n.a. -

2019 0 n.a. -

2020 0 n.a. -

2021 0 n.a. -

2022 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnéGttek és

Csak felnéttek

gyermekek . A hazi foe Lok
. részére Feln6tt hazi
részére gyermekorvosok | Gyermekorvos .
szervezett . i , R orvos altal
szervezett .. . altal ellatott altal ellatott P
L. . haziorvosi X ellatott
p haziorvosi re ez szolgalatok gyerekek
Ev , szolgaltatasok ; A gyerekek
szolgalatok <z3ma szama szama s73ma
szama (TS 106) (TS 108)
(TS 107)
db db db F6 F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 0 0 0 n.a. n.a.
2020 0 0 0 n.a. n.a.
2021 0 0 0 n.a. n.a.
2022 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet

csokkentd specialis szolgaltatasok;
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e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek
szama
M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
£ bolcsddei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgyijtés
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4.3.3. b.) szdmu tablazat - Bolcs6dék és bélcs6débe beiratott gyermekek szdma

M(ikod6é | Munkahelyi| Miikodo Csaladi Miikodo Mini Miik6d6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcsédébe mini bélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsédei beirt bélcsodei beirt bolcsddei beirt bélcsédei beirt
. fér6helyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |fér6helyek | gyermekek
BV | szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

f) gyermekvédelem;

9)
h)

krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szlinidei);

)

programok;

K)

szolgaltatasok nytjtasakor;

egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidds programokhoz vald hozzaférés;

eltérd kultiraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti

hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a

I) eldnyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

4.4 A Kkiemelt figyelmet igényléo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élo

gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe ¢és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetdségeri;
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatra’ny?s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
, hatranyos helyzetii ey y 2
gyermekek szama | , A B hatranyos helyzetii 6vodas
3 , . . | 6vodas gyermekek szama
(gyogypedagdgiai , P gyermekek
, . - (gyogypedagagiai , , .
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092?” gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2017 0,00
2018 0,00
2019 0 0 0,00
2020 0 0 0,00
2021 0 0 0,00
2022 0 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanuldk szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos

helyzeti

altalanos iskolai tanuldk szama

Hatranyos és

helyzetii tanulék a

halmozottan hatranyos

ranya

Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatdssal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belul (TS 095)
F6 F6 %
2017 n.a. 0,00
2018 n.a. 0,00
2019 n.a. 0 0,00
2020 n.a. 0 0,00
2021 n.a. 0 0,00
2022 n.a. 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszinti oktatasban

Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hatranyos | Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i Hatrényos és
A hatra hel G kkozépiskolai
€ | MAmezottan | oS blets | aUSHPMORE | iy s | peimasoe
halmozottan | hatranyos t ?'k ¢ hatré halmozottan hatranyos
hatranyos helyzeti | tanulo es hatranyos hatranyos helyzetii
- , és hatranyos helyzetli szakiskolai .\ )
helyzeti tanulék ., . . X helyzetii tanulék
. L. ; helyzetli szakiskolai és L. p
3 gimnaziumi aranya a 2 P P
Ev és készségfejleszt6 szakgimnaziumi aranya a
. . 7. . 16k sza kei 20 H
tanulok gimnaziumi készségfejleszto iskolai tanuldk tam._|rolszama sza gll’nl'(mazl;u:?:
szama (TS tanulékon iskolai tanulék aranya a tanulék (152008} tam;ToS fgl)e “
096) beliil (TS097) | szama a nappali szamahoz
oktatasban (TS 098) viszonyitva
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH
Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzeti gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
fé f6é
2017 40
2018 35
2019 34 0
2020 25 0
2021 24 0
2022 17 0

Forras: TelR,

45
40
35
30
25
20
15
10

KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2017 2018 2019

2020 2021 2022

m Megallapitott hatranyos helyzetli gyermekek és nagykoruva valt gyermekek

szama (TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetil gyermekek és nagykortiva valt

ovarmeakek s7ama
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b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/dovodara jutd

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
n.a.
Az dvoda telephelyeinek szama (db)
Hany teleplilésrél jarnak be a gyermekek na
(db) o
Ovodai féréhelyek szama (f6) n.a.
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagdgiai
neveléssel egytt) (db) n-a.
Az dvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig): n.a. n.a.
A nyari 6voda-bezaras idGtartama (nap) n.a.
s . L Hianyzo
Személyi feltételek F6 ,' Yz
létszam

Ovodapedagégusok szama n.a. n.a.
Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama n.a. n.a.
Gyodgypedagogusok létszama n.a. n.a.
Dajka/gondozénd n.a. n.a.
Kisegité személyzet n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgydijtés
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2022

2021

2020

2019

2018

2017

Ovodai dolgozok - betoltott allasok és hianyzé
létszam

Kisegitd személyzet
Dajka/gondozénd

Gyogypedagogusok létszama

Ebbdl diplomas ovodapedagogusok
szama

Ovodapedagdgusok szama

0 0 0 1 1

W Hianyzo létszam  m Betoltott allas

Ovodai féréhelyek

0 0 0 0 1 1 1 1

® Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6

m Ovodai féréhelyek szama (gydsypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok,

feladatellatasi helyek

Az altalanos Egy altalanos Mas
iskolai osztilvok Az altalanos Altalanos iskolai iskolai telepiilésrol
széma a YO | iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztélyra juto bejaré
6evbedagogiai szama (a helyek szama tanulok altalanos
gt:kthSésbagn ?a gyogypedagégiai | (gyégypedagdgiai | szama a nappali | iskolai tanulék
Tané nappali oktatassal oktatassal oktatasban aranya a
v U 1 z 7 e o a
oktatasban) (TS egyutt) egyiitt) (syégypedagogiai nappali
080) (TS 081) (TS 079) oktatdssal oktatasban (TS
egyutt) (TS 082) 084)
db db db 6 %
2017 0 0 0 0,00 0,00
2018 0 0 0 0,00 0,00
2019 0 0 0 0,00 0,00
2020 0 0 0 0,00 0,00
2021 0 0 0 0,00 0,00
2022 0 0 0 0,00 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyégypedagdgia
1
1
1
1
1
1
0
0
0
0
0 : . . . |
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

W Gyogypedagogiai osztdlyok szama

Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagogiaival egyiitt)

Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)
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€) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

e) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2017
2018
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar

8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama

[=BeReRleRle R e

2017 2018 2019 2020 2021 2022
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4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok

Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 17
2018 n.a. n.a. n.a. 15
2019 n.a. n.a. n.a. 19
2020 n.a. n.a. n.a. 12
2021 n.a. n.a. n.a. 18
2022 n.a. n.a. n.a. 11
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
20
18
16
14
12
10
8
6
a
2
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)

Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama

Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Csaladsegito szolgalat szolgalati gépjarmi
hianya

Csaladsegito részére szolgalati gépjarmii
beszerzése

Hatranyos helyzet, gyermekszegénység, korai
fejlesztés hianya

Fejleszt6 foglalkozéasok tartasa, kismamaklub,
bababorze 1étrehozéasa

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas ¢s munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2017 11,85 9,62 10,74%
2018 8,66 6,49 7,58%
2019 7,2 5,48 6,34%
2020 10,92 7,75 9,34%
2021 10,26 6,9 8,58%
2022 4,5 1,47 2,99%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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14,00
12,00
10,00

8,00

=]

6,0

=]

4,0

2,0

=]

0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017 2018 2019

M Férfiak aranya

(TS 033)

2020 2021 2022

B NGk aranya
(TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon belil (TS

(TS 057) 058)

% %

2017 64,52 55
2018 52,38 63,64
2019 70,59 41,67
2020 58,33 64,29
2021 63,64 35,71
2022 85,71 33,33

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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2022
2021
2020
2019
2018

2017

0,00

10,00

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

20,00 30,00 40,00

I

50,00 60,00 70,00 80,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

90,00

77 7

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott
allaskeresdk szama

Nyilvantartott palyakezddé
allaskeres6k szama

Ev (TS 052) (TS 053)
fo F6
2017 31 3
2018 21 1
2019 17 0
2020 24 3
2021 22 1
2022 7 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allaskeresék

2022 —
2001 R ———————
2020 | —————————————
200
2018 R ——————
2017 | ——————————————————
0 5 10 15 20 25 30 35
m Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk B Nyilvantartott allaskeresdk

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

c) alacsony iskolai végzettségili nok elhelyezkedési lehetdségei

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

5.2 A munkaerod-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitdo szolgaltatasok (pl.

bolesddei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
IIBefoItott vedc3n0| 0-3 év kizbtti Atlagos )
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) 8y védénénkeént

db 1 {o] f6
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 0 n.a. -
2022 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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5.2.2. a) BolcsGdék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmu tablazatbdl

Miikod6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe beirt
¢ bélcsédei fér6helyek szama gyerekek szama
\Y

db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés



5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl
M(ik6d6é | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miik6do6 Mini Miik6d6 |Bolcs6débe
munkahelyi | boélcs6débe | csaladi | bolcsédébe mini bo6lcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcs6dei beirt bolcsodei beirt bolcs6dei beirt bolcsédei beirt
fér6helyek | gyerekek |féréhelyek| gyerekek |féréhelyek| gyerekek |férShelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védondi szolgalat a Muraszemenyén az ) Egészséghazban kapott rendeldt. A védéndi szolgalat
hatékony mitkodése a gyermek és az anya védelmét is szolgalja. A csalad €s ndvédelmi gondozast
keretében biztositjdk a gyermekvallalas optimalis koriilményeinek elsegitését a tanacsadéas és
gondozas eszkozeivel, a csaladtervezéssel Osszefiiggé ismeretek atadasat és a nék
egészségvédelmét szolgdld intézkedéseket. A sziiletések szadmanak csokkenése Csornyefold
telepiilésen is megfigyelhetd, az orszagos tendenciatol, altalanostol eltéré ok helyben nincs. Itt is
jellemzd a fiatalok késébbi életkorban vallalt elsé gyermeke, illetve a masodik és tobbedik
gyermek megsziletésének hidnya. A védondre jutd atlagos gyermekszam Csornyefold,
Muraszemenye , Szentmargitfalva és Kerkaszentkirdly telepiiléseken 6sszeségénben értendo.

5.4 A noket éré eroszak, kapcsolati erdszak
A csaladon beliili erészak esetén alkalmazhat6d legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozott erészak miatt alkalmazhatd tavolsagtartasrol szolo 2009 évi LXXIIL tv. és a Biintetd
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Torvénykonyv tartalmazza. A csalddon beliili erdszakrdl nincs 6nalld tényallas, a parkapcsolati
er6szakra jelenleg a Btk. kiilonb6z6 tényallasai vonatkoznak, pl. testi sértés, zaklatas, tavoltartas.
A ndk elleni erdszak kiillonbozd formadira, vagy ugyan ezeknek nem a parkapcsolaton betil
megnyilvanuld formaira ( pl. szexualis jellegli visszaélések) a Btk relevans paragrafusai
vonatkoznak. A zaklatds, szexudlis vagy csalddon beliili erészak miatt tortént renddrségi
feljelentések szama a szakértok szerint lényegesen kevesebb, mint a ténylegesen megtortént
esetek. Biintet6 itélet csaladon beliili erdszak iigyében az elmult néhany évben kozségiinkben nem
volt. A csaladon beliili er6szak esetén a bantalmazott nék csaladsegitokhoz és a rendérséghez
fordulhatnak. Programjukba a blinmegeldzési tevékenység korében a tajékoztatasra, felvilagosito
eldadasokra kiilondsen nagy sulyt fektetnek.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetben 1évokon segithetnek a csaladsegitd szolgalat szolgaltatasai. A lehetséges
¢érintettek korét az igénybe vehetd a gondoskodasi formékrdl a csaladgondozo tajékoztatja.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A helyi kozéletben a nék és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocialis, kulturdlis jog
tekintetében

érvényesiilnek. Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére
nemcsak a ndéi nem reprezentdldsa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekrdl valo
dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6zds érdekeket. A 2019-2024-es
ciklusban Csornyefold telepiilésnek ndi polgarmestere van €s a 4 tagi képviseldtestiiletben is van
1 f6 nd. A ndk szerepvallalasa a helyi kozéletben atlagos mértékii, kozmeghallgatason — és azon
kivil is - vallaljak véleményiiket, elmondjak javaslataikat. Szivesen és eredményesen vesznek
részt a helyi rendezvények szervezésében.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Kizaroélagos helyi probléma nincs, az altalanos foglalkoztatasi gondok, alulfizetettség, a csonka
csaladbol eredd fesziiltségek, valamint az anyagi problémak helyben sem térnek el a barhol
tapasztalhat6 trendektol.

66



5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
alacsony iskolazottsagi szint a munkaerdpiac igényeihez tartozo képzések
foglakoztatottsagi gondok n6i munkavallalok kozfoglalkoztatottsaga
csaladon beliili munkamegosztas tudatformalas
Bolcsdde hianya, részmunkaidds foglakozasok Bolcsdde 1étrehozasa, részmunkaidds
hianya munkalehetdségek biztositasa
szlirdvizsgalatokon val6 részvételi arany Egészséges ¢letmodra, életvezetési technikara
alacsony, egészségtelen életmod val6 tanitas, szlirOvizsgalaton vald részvételre
0sztonzd programok szervezése

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti dlland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (fd) index
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 %

0sszesen) dsszesen) (TS 030)
2017 82 74 110,81%
2018 77 79 97,47%
2019 77 73 105,48%
2020 77 65 118,46%
2021 82 66 124,24%
2022 86 65 132,31%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

67



Oregedésiindex (%)

140%

120%

100%

80%

60%

40%

20%

0%

2017 2018 2019

2020 2021

2022

Bar a 65 éven feliili lakosok szama is csokkent a telepiilésen az oregedesi index mégis nétt, hisz az
alland6 lakossagszam is csokkent. Az iddskorti lakossag dontd tobbsége nyugdijban részesiil,
2020-ban 3 {6 részesiilt idoskortiak jaradékaban.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

részeslilok szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiil6é | jarandésagban részesiilé SR el
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2017 35 77 112
2018 34 73 107
2019 30 70 100
2020 31 64 95
2021 31 61 92
2022 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

68



120

100

8

=]

6

o

4

o]

2

=]

120

100

8

=]

6

o

4

o]

2

=]

Nyugdijasok szama

2017

2017

2018

2019 2020

2021

Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

2018

2019 2020

W Férfiak m N6k

2021

2022

2022

69



6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletk . o 0 iés| . . L
et orc’m Eletkoron | Oregségi " .. Ozvc-:"g\’/’l.es Ozvegyi és | IdGskoruak
alapulé . - Oregségi szllGi o sl iar 2
ey alapulé | nyugdijban e . szllGi jaradékaban
ellatasban . ) ... | nyugdijban | nyugdijban . . )
- 7 ... | ellatasban | részesiild . ol . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé P ol g részesiilé | részesulé . et g
g részesiilé férfiak et . részesiilé | havi atlagos
férfiak 2 . n6k szama férfiak oy 2 . P
s24ma nék szama szama (TS 070) s24ma nék szama | szama (f6)
2 1
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2017 1 0 23 60 0 6 2
2018 2 0 23 57 0 4 2
2019 2 0 22 57 0 3 3
2020 2 0 22 50 0 3 3
2021 2 0 23 50 0 2 2
2022 0 0 0 0 0 0 2
Forras:
TelR, KSH
Tstar
Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint
3
2
2
1
| I
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

m Férfiak m N6k
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga,
Esetleges, jellemz& a nem formalis foglalkoztatottsag keretében térténé helybeni tevékenység ,alkalmi
munkak vallaldsa kerttel, sz6l6teriilettel rendelkezé helyi gazdaknal.
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2.
tablazatbol)
Nyilvantartott Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeresSk szama
osszesen
Fs
.o 31 21 17 24 22 7
Odsszesen
. F6 5 3 4 1 2 2
41-45 év (TS 042)
% 16,13% | 14,29% | 23,53% | 4,17% 9,09% | 28,57%
. F6 1 1 1 3 3 0
46-50 év (TS 043)
% 3,23% 4,76% 5,88% 12,50% | 13,64% | 0,00%
. F6 1 2 1 0 0 0
51-55 év (TS 044)
% 3,23% 9,52% 5,88% 0,00% 0,00% 0,00%
. F6 8 1 0 1 2 1
56-60 év (TS 045)
% 25,81% | 4,76% 0,00% 4,17% 9,09% | 14,29%
61 éves, vagy F6 5 8 8 9 7 2
afeletti (TS 046) % 16,13% | 38,10% | 47,06% |37,50% | 31,82% | 28,57%

Forras: TelR, Nemzeti
Munkatgyi Hivatal

b) tevékeny idbskor, ¢lethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogat6 egyéb programok a telepiilésen;
Nem jellemz§

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Tekintettel a foglalkoztatas és a betdlthetd munkahelyek rendkiviil sziikos voltara, a kérdés nem
értékelhetd.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) az iddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

A szocidlis alapszolgaltatdsok hozzaférhetdségével Onkormanyzatunk segitséget nydjt a szocialis
raszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik fenntartasahoz, valamint
egészségi allapotukbol, mentalis deficit vagy mas okbol szarmazd problémaik megoldasaban. A
falugondok, hazi segitségnyljté és a csaladsegité munkatars rendszeresen felkeresi otthonukban a
tamogatasra  szorulokat, ¢és  kozvetit a  megfeleld  szolgalat, intézmény felé. Az
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Onkorményzatmiikddtetésével a hazi gondozas, étkeztetés valosul meg.Ha életkoruk, egészségi allapotuk,
valamint szocialis helyzetiik miatt raszoruld személyekrdl az alapszolgaltatds keretében nem lehet
gondoskodni, a raszorultakat allapotuknak, helyzetilknek megfeleld szakositott ellatasi formaban
gondozzak. Kesziibol elsésorban a legkozelebb esé Lovaszi Idések Otthona , vagy a Letenyei Kolping
Idések Otthona intézményei fogadjak a bekoltozést kérdket. a szomszédos Muraszemenye telepiilésen
érheto el a haziorvosi rendelés. Letenye, Lenti és Nagykanizsa varosok szakrendeld-halozataba raszorulo
betegeket a falugondnoki szolgalat szallitja vizsgalatra. MentOszolgalat, betegszallitas megoldott, a
szlirdvizsgalatok részben a haziorvosi ellatas keretében torténik.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idGskoriak szama
65 év feletti N’a\r.tpali Hazi Szocialis
lakossag szama eI!atasI':?alr,m segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, i:('eissi(isruﬂlgk részeslil6k szama részeslil6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé fé
2017 82 0 6 7
2018 77 0 2 11
2019 77 0 2 9
2020 77 0 8 12
2021 82 0 7 10
2022 86 0 9 15
Forras: TelR, KSH
Tstar
Ellatasok
16 .
14
12
10 pu
8 8 a—
p —
a
5 - -
0 — — - - - =
2017 2018 2019 2020 2021 2022
W Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;
Az 1ddsebb korosztaly — a fiatalabbakhoz hasonloan a Ko6zdsségi Haz kulturalis, kozmuivelddési
szolgaltatasait veheti igénybe. Konyvtar, szakkorok, kiallitasok, tudomanyos és ismeretterjesztd
eléadasokon, kulturalis programokon vehetnek részt kozosségiink idés tagjai. E programok
keretében érvényesiil az idosebb korosztaly szabadid6 eltoltésének lehetdsége.
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€)  iddsek informatikai jartassaga;
d)  ageneraciok kozotti programok.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célz6 programok a
telepiilésen

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Informatikai jartassag hianya iddsek informatikai ismereteinek bovitése
elmaganyosodas, id6sek klubjanak hianya aktiv életre torténd figyelemfelhivas, idések

klubja létrehozasa
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7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi — igy kilondsen a latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit
jelentés mértékben, vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban szamottevéen
korlatozott, és ez szdmara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel soran.
Csornyefold kdzségben néhany csaladban élnek értelmi fogyatékos felnéttek,
hallaskarosodasban, illetve mozgaskorlatozottsagban tébben szenvednek.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességi
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilk | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2017 7 6 13
2018 5 8 13
2019 4 6 10
2020 6 8 14
2021 5 6 11
2022 0 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar
Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

9

8

7

6

5

a

3

2

1

0

2017 2018 2019 2020 2021 2022
mFérfiak  m NGk
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

fogyatékossaggal ¢l0 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

munkavallalast segitd lehetdségek;
hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatés tertiletén;

onallo életvitelt tdimogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a)
b)
c)
d)

f)

9)

egészségligyi €s rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;
telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évd kozépiiletek akadaly-mentesitettsége;

kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
valé hozzaférés lehetOségei, fizikai, informacidés ¢és kommunikaciés akadaly-
mentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadaly-mentesitettsége;

munkahelyek akadaly-mentesitettsége;
kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadaly-mentesitettsége;

fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatdsok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢l6 személyek nappali intézménye,
stb.);

elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatasok).
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7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintdé tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢lok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

jardak, utak rossz mindsége

jardak, utak javitasa palyazati forrasok
bevonasaval.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

a teleptiilésen a beltertileti utak, a
csapadékvizelvezetd arkok és tartozékaik
allapota nem megfeleldek

A beltertileti utak javitasa, felujitasa a
csapadékvizelvezetés rendszerének felujitasa és
mindségének javitasa, palydzati forrasok
bevondasaval

Az dnkormanyzati épiiletek energetikailag
részben korszertiek

Energetikai korszertisités az 6nkormanyzati
tulajdonban 1év0 épiiletekben-épiileteken

Onkormanyzati tulajdonban 1év ingatlanok
karbantartdsa nehézkes

Gépbeszerzés
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot —ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok
szédma);

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segitd kozos programok bemutatasa;

d) a nemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal —kapcsolatos — esélyegyenléségi
tevékenysége
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkddeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmikodeés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémdkra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatdsa, valamint annak régzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

C) A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokésos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
¢s/vagy
mélyszegény-
ségben €16k

Tartalmas id6toltési lehet6ség hidnya

kondi-park kialakitasa, sportpdlya
feldjitasa,
egészséges életmddra 6sztonzés,

kulturalis programok hianya, zart
kozosségek,
tarsadalmi egyittélés problémaja

Kulturdlis programok szervezése,
minGségi id6toltés
biztositasa, tarsadalmi
elGsegitése

egylttélés

Szamitastechnikai eszk6zokhoz vald
hozzaférés
hianya, informatikai eszk6z6k hidnya

informatikai eszk6zok elérésének
biztositasa,
szamitastechnikai eszkozok vasarlasa

Lakhatasi és szocialis problémak

lakéhazak allapotanak javitasa,
kézmdlvesités

elGsegitése, lakhatdsi tdamogatasok
bbvitése
Szocialis hidanyok, egészségtelen Eletvezetési tanacsadas, felvildgositd
életmad, programok

szenvedélybetegségek, alacsony
iskolazottsag, korai
gyermekvallalds

szervezése, tanuldsra 0sztonzés




beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Gyermekek
Csaladsegito szolgalat szolgalati Csaladsegito részére szolgalati
gépjarmi hianya gépjarmi beszerzése
Hatranyos helyzet, Fejleszto foglalkozasok tartéasa,
gyermekszegénység, korai fejlesztés kismamaklub, bababorze 1étrehozasa
hianya
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Iddsek
Informatikai jartassadg hianya idések  informatikai  ismereteinek
bdvitése
) elmaganyosodas, idések klubjanak | aktiv életre torténd figyelemfelhivas,
Nok hianya 1d6sek klubja 1étrehozasa
foglakoztatottsagi gondok ndi munkavallalok
kozfoglalkoztatottsaga
csaladon beliili munkamegosztas tudatformalas
Boleséde  hidnya,  részmunkaidds | Bolcsdde 1étrehozasa, részmunkaidds
foglakozasok hianya munkalehetdségek biztositasa
szlir6vizsgalatokon valdo  részvételi | Egészséges ¢€letmodra, életvezetési
arany alacsony, egészségtelen életmod | technikara valo tanitas,
szlirvizsgalaton  valé  részvételre
0sztonzd programok szervezése
Fogyatékkal beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
¢élok

jardak,

utak rossz mindsége

jardak, utak javitasa palyazati forrasok
bevonasaval.
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Tobb a telepiilésen a belteriileti utak, a | A belteriileti utak javitasa, feljitasa a

célcsoportot csapadékvizelvezetd arkok ¢és | csapadékvizelvezetés rendszerének
érinto, tartozékaik allapota nem megfeleléek | feltjitdsa ¢és mindségének javitasa,
telepiilésszintii palyazati forrasok bevonasaval
megallapitas
Az onkormanyzati éptiletek | Energetikai korszertsités az
energetikailag részben korszertiek Onkorményzati  tulajdonban  1év6

épliletekben-épiileteken
Onkorményzati  tulajdonban  1évé | Gépbeszerzés
ingatlanok karbantartasa nehézkes

Jovoképlink

Optimista jovészemlélettel olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol csokken a hatranyos helyzetliek szama, ndvekszik a 1étbiztonsag, a romak kozosségi
integracioja megvalosul, mivel beilleszkednek elfogadva a tobbségi tarsadalmi normaékat. Szeretnénk, ha kozOsségben -az egyének szintjén sem-lenne
diszkriminacid, mindenki tekintettel lenne kdrnyezete tisztasagara, kulturaltsagara masok jogos érdekeire €s azt tiszteletben tartandk.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €10k szama cs6kkenjen, mindenki talaljon képességeinek, végzettségének megfeleld munkat, amelynek bérezése
elég legyen a megélhetéshez.

Kiemelt célunknak tartjuk, hogy a gyermekek egészséges kornyezetben, nyugodt csaladi koriilmények kozott éljenek. Nevelésiik, oktatasuk soran elsajatitsak és
betartsdk a viselkedési szabalyokat, versenyképes tudast szerezzenek iskoldztatasuk soran elsajatitsak és betartsak a viselkedési szabalyokat, versenyképes
tudast szerezzenek iskolaztatasuk soran €s ne elégedjenek meg az alapszintli végzettséggel.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek helyzetére, problémaik megoldasdban segitséget nyljtunk pénzbeli és természetbeni tdmogatdsokkal. Szabadidejiik
kulturalt és hasznos eltoltése érdekében a helyi Faluhazban szerveziink rendszeres programokat, példaul a az iddsek tiszteletén alapuld hagyomanyos idések
napjat megtartjuk, karacsonykor {innepi miisort, marcius 15-én kokardas helyi tarat szerveziink. Eletviteliiket egyéni sziikségleteik szerint segitjiik.
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Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az ¢élet minden terilletén az egyenld esélyek, egyenld banasmod alkalmazasat a hatranyos
megkiilonboztetés Alaptdrvénybe litk6zo tilalmanak betartasat a csaladon beliili er6szak szankcionalasat. Fontos lenne a ndi részmunkaidd-vallaldas munkahelyi

feltételeinek megteremtése, munkanélkiiliségiik csokkentése, mely azonban tilmutat az Onkormanyzat lehetéségein.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok kozlekedésének megkonnyitésére intézményeink akaddlymentesitésével az utak, jardak karbantartasaval.
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A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni| A célkitlizés A cél Az intézkedés tartalma Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb = kapcsolddasa felel6se  megvaldsitasanakl eredményességét |megvaldsitasdhozl eredményeinek kozotti
feltart stratégiai orszagos hatérideje méré indikator(ok) sziikséges fenntarthatdsdga egyittmikodésben
esélyegyenlGségi dokumentumokkal szakmapolitikai er6forrasok megvaldsuld
probléma stratégiakhoz (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttm(ikodés
bemutatdsa
0. Telepuilés szint(i probléma
1 Kozterek, parkok, utak,  Utak, jarddk, Akaddlymentes Telepilési Arculati Nemzeti Elényosebb kép polgarmester 2028. 12. 31. 2000 m kerékparut  |palyazat, dllami |HEP lejart, 2028. |nem relevans
jardak felujitasa kerékparutak kozlekedés, Kézikonyv, Kozlekedési kialakuldsa a (vasarnap) feldjitas, 4 km ut tamogatds,
feltjitdsra szorulnak, el6nydsebb kép Rendezési tery, Stratégia Orszagos telepilésrdl. javitdsa, 2 kmjarda  6nkormdanyzati
parkok kialakitasa kialakulasa a Teleplléskép Fejlesztési és épitése sajat forras
szlikségszer(i telepilésrél. védelmérdl szolo  Terliletfejlesztési
rendelet Koncepcid
Id6stigyi Nemzeti
Stratégia ( 2023-
2024) Orszagos
Fogyatékossaguigyi
Program (2015-
2025)
2 Mobil haldzat, internet  Nincs megfeleld téreré Megfelel§ szintd rendezési terv Nemzeti Megfelel§ szint(i polgarmester 2028. 12. 31. Telepllés 100 %-a palyazat, dllami  HEP lejarta, nem relevans
haldzat megfelel mobiltelefon kommunikacié Digitalizacids kommunikacié (vaséarnap) téreré lefedettség, tamogatds 2028.
mingségben vald haszndlatahoz. A biztositdsa Stratégia 2021-  biztositasa internet hozzaférés
hozzaférés biztositasa szolgaltaték nem 2030 Gigabit
tudnak jé minGségl Hungary Stratégia
internet hozzaférést 2020-2030
biztositani.
3 Lakatlan, romos hazak A telellésen egyre Telepliléskép javuldsa. Telepulésképi Magyar Nemzeti Telepliléskép javuldsa. polgdrmester 2028. 12. 31. 4 db romos haz palyazat, dllami  HEP lejarta, nem relevans

bontésa, elhagyott
terliletek gondozasa

tobb a lakatlan,
omladozé éplilet, az
elhagyott elhanyagolt
terllet. Ez a kartev6k
szaporodasa mellett a
telepiiléskép romlasat
is eredményezi.

Kartevd allatok
szaporulatanak
visszaszoritasa.

Arculati Kézikonyv,
Rendezési terv,
Teleplléskép
védelmérdl sz6lo
rendelet

Tarsadalmi
Felzarkodzasi
Stratégia 2030

Kartevd allatok
szaporulatanak
visszaszoritasa.

(vasarnap)

bontasa, 2 db
felujitasa, 6
elhanyagolt terilet
tisztitasa

tamogatds,
onkormanyzati
forras

2028.
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Faluhaz teljes kor(
feltjitasa, szabadtéri
szinpad kialakitasa,
szolgalati lakdsok
kialakitasa, feldjidtsa,
turisztikai szallashelyek
kialakitasa

A meglévé
o6nkormanyzati
épuletek
megmentése,
megfeleld szallashely
kialakitasa a
telepilésen.

I. A mélyszegénységben él6k és a romdk esélyegyenl&sége

Turizmus fellendulése,
kulturalis
rendezvényekhez vald
hozziférés elGsegitése
megfelel§ min&ségl
helyszin biztositasaval

TelepUlésképi
Arculat Kézikonyy,
Telepuléskép
védelmérdl sz6l6
rendelet,

Magyar Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkodzasi
Stratégia 2030

Turizmus fellendiilése, polgarmester 2028. 12. 31.

kulturalis
rendezvényekhez vald
hozzaférés elGsegitése
megfelel6 min&ségli
helyszin biztositasaval

(vasarnap)

10 f6 részére elérhet6
szallashely, évi 6
kulturalis rendezvény

palyazat, allami
tamogatds,
onkormanyzati
tamogatds

HEP lejarta,
2028.

nem relevans

1 Kondi-park kialakitdsa, |A telepiilés nem Tartalmas id6toltés  [Telepulésképi Magyar Nemzeti [Tartalmas id6toltés polgdrmester 2028. 12. 31. sportpalya 100%-ban |pdlyazat, allami |HEP lejarta,
sprotpalya feldjitasa rendelkezik kondi- lehetGségének Arculati Kézikonyv, Tarsadalmi lehet6ségének (vasdrnap) megujul, 10 eszk6zbdl tamogatas, 2028.
parkkal, sportpdlyaja |biztositasa, Rendezési terv, Felzarkodzasi biztositasa, allé kondi-park onkormanyzati
elavult. kozosségfejlesztés, Gazdasagi Stratégia 2030 kozosségfejlesztés, létrejon tamogatds
kapcsolatteremtés program kapcsolatteremtés
elgsegitése. elGsegitése.
Egészséges életmddra Egészséges életmddra
Osztonzés. Osztonzés.
2 Kulturdlis programok Kulturdlis programok |min@ségi id6toltés Gazdasagi Magyar Nemzeti |min&ségi id6toltés polgarmester 2028. 12. 31. évi 6 kulturalis palyazat, dllami  HEP lejarta, nem relevans
szervezése szervezésével biztositdsa, tarsadalmi program, Tarsadalmi biztositasa, tarsadalmi (vasarnap) rendezvény tamogatds, 2028.
lehet@ség nyilik egyiittélés elSsegitése, Onkormanyzati Felzarkdzasi egylttélés elGsegitése, onkormanyzati
mindségi id6toltés kapcsolatteremtés Koltségvetési Stratégia 2030 Uj kapcsolatteremtés tdmogatds
biztositasara. rendelet roma Stratégia
Tarsadalmi egyuttélés (2019-2030)
elGsegitése,
kapcsolatteremtés,
elfogadas lehetsége.
3 Szamitastechnikai A mélyszegénységben mindenki szdmara Gazdasagi Magyar Nemzeti |mindenki szamara polgarmester 2028. 12. 31. informatikai eszk6zok, palyazat, dllami  HEP lejarta, nem relevans
eszk6zokhoz vald él6k részére megfelel elérhetd program, Tarsadalmi elérhetd (vasarnap) internet tamogatas, 2028.
hozzaférés elésegitése, |min6ségl informatikai szamitastechnikai Koéltségvetési Felzarkodzasi szamitastechnikai hasznalatanak 20%-os 6nkormanyzati
informatikai eszk6z6k eszkozok elérésének |eszkozok, internet rendelet Stratégia 2030 Uj |eszkozok, internet novekedése tamogatds
vasarldsa biztositasa biztositasa. roma Stratégia biztositasa.
Internetismeret (2019-2030) Internetismeret
bévitése, altalanos bévitése, altalanos
tajékozottsag novelése tajékozottsag novelése
4 Lakhatasi, szocilis Lakhatdsi szocialis Lakohazak allapotanak pénzbeli és Magyar Nemzeti |Lakohdzak éllapotanak polgdrmester 2028. 12. 31. Lakédsallomany 5%-os |palyazat, allami |HEP lejarta, nem relevans

problémak javitasa

problémak, higiénia
hianya, alapvetd
szlikségleti eszk6zok
hianya

javulasa, kozmdvesités
elgsegitése, lakhatasi
tamogatasok bévitése

szocialis
ellatasokrol szélo
onkormanyzati
rendelet, szocialis
tlizifa-juttatasrol

Tarsadalmi
Felzarkodzasi
Stratégia 2030 Uj
roma Stratégia
(2019-2030)

javulasa, kozmvesités
elGsegitése, lakhatasi
tamogatdsok bévitése

(vasarnap)

novekedése

tamogatds,
onkormanyzati
tamogatds

2028.
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sz616 rendelet

5 Tanuldsra 6sztonzés, Egészségtelen Egészséges életmddra, Onkorményzat Magyar Nemzeti |Egészséges életmddra, polgdrmester, 2028. 12. 31. évi 2 felvilagositd palyazatok, HEP lejarta, nem relevans
életvezetési tanacsadds, életmdd, tovabbtanuldsra valé pénzbeli és Tarsadalmi tovabbtanulasra valé védéné, (vasarnap) program allami tdmogatas,2028.
felvilagositd programok szenvedélybetegségek,/6sztonzés, természetbeni Felzarkodzasi Osztonzés, csaladsegitd, onkormanyzati
szervezése korai gyermekvallalas szenvedélybetegséggellellatasokrol szélé Stratégia 2030 Uj szenvedélybetegséggel iskolaigazgatd tamogatdsok

rendelkez6k szamanak szocidlis rendelete roma Stratégia rendelkez6k szdmanak
csokkentése, korai (2019-2030) csokkentése, korai
gyermekvallalas gyermekvallalas
szamanak csokkentése szamdanak csokkentése

II. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 VédGbnéi szolgélat Védonai Rutin védénai Onkormanyzat , Legyen jobba  |Rutin védénéi polgarmester, 2028. 12. 31. 10 db eszkoz palyazat, dllami  HEP lejarta, nem relevans
eszkozfejlesztése sz(ir6vizsgalatok vizsgalatokat koltségvetése gyermekeknek”  \vizsgalatokat védénd (vasdrnap) tamogatds, 2028.

elvégzéséhez megbizhatdan helyi Nemzeti stratégia( megbizhatdan helyi onkormanyzati
sziikséges eszkozok  [szinten el lehessen 2007-2032) szinten el lehessen tamogatas
beszerzése végezni, ne kelljen Magyar Nemzeti  végezni, ne kelljen

eszkdzhidny okan a Tarsadalmi eszkdzhidny okan a

kismamaknak, Felzarkozasi kismamaknak,

kisgyermekes Stratégia 2030 kisgyermekes

szll6knek szul6knek

gyermekeikkel a tobb gyermekeikkel a tobb

oran at tavoli 6ran at tavoli

varosokba utazni. varosokba utazni.

2 Csaladsegit szolgalat Szolgalati gépjarm(i  (CsaladsegitGi Bazakerettyei , Legyen jobba |Csaladsegitéi polgarmester, 2028. 12. 31. 1 db szolgalati palyazat, dllami  HEP lejarta, Bazakerettye
szolgdlati gépjarm hianya okdn a szolgalathoz vald Kozség gyermekeknek” |szolgalathoz vald csaladsegit6 (vasarnap) gépjarmd tamogatds, 2028. Kozség
beszerzése csaladsegit6 nehezen |hozzaférés Onkormanyzata  Nemzeti stratégia( hozzaférés onkormanyzati Onkormanyzata

tudja felkeresni a elGsegitése, Csalad-é és 2007-2032) elGsegitése, tamogatds
problémas csalddokat, szolgaltatassal Gyermekjoléti Magyar Nemzeti szolgaltatassal

a raszoruldk részére  kapcsolatban allo Szolgalata szakmai Tarsadalmi kapcsolatban 4llé

nem megoldhaté az  |csaladok gyakoribb programja Felzarkodzasi csaladok gyakoribb

élelmiszercsomagok felkeresése, Stratégia 2030 felkeresése,

kiszallitasa tamogatasa tamogatdsa

3 Fejleszt6 foglalkozasok, |Gyermekek korai Fejleszt6 Muraszemenye, |, Legyenjobba |Fejleszté polgarmester, 2028. 12. 31. évi 8 fejlesztd palyazat, allami  HEP lejarta, nem relevans
kismamaklub, bababdrze fejlesztésével a foglalkozasokkal, Csornyefold, gyermekeknek”  foglalkozasokkal, védéné, (vasarnap) foglalkozas tamogatis, 2028.
szervezése késébbi életkilatasok, kismamaklub, Kerkaszentkiraly, Nemzeti stratégia( kismamaklub, csaladsegitd, onkormanyzati

iskolai sikerek, bababorze Szentmargitfalva 2007-2032) bababorze ovénd tamogatds
felnGttkori |étrehozasaval Kozségek Magyar Nemzeti ||étrehozasaval

beilleszkedés, édesanyak, Koznevelési Tarsadalmi édesanydk,

munkaerdpiaci esélyek kisgyermekek Intézményi Felzarkdzasi kisgyermekek

javithatok. segitése, tdmogatasa Tarsuldsa Stratégia 2030 segitése, tdmogatasa
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Megallapodasa

IIl. A n6k esélyegyenlGsége

1 Munkaerépiacra torténd A kisgyermekes Bolcséde létrehozdsa, Muraszemenye, "Legyen jobb a Bolcséde létrehozdsa, polgdrmester,2028. 12. 31. 1 bolcséde palyazat, dllami  HEP lejarta, Muraszemenye
visszatérés elGsegitése, |édesanyadk részmunkaidds Csornyefold, gyermekeknek"  részmunkaidés védénd (vasarnap) tdmogatds, 2028. Kozség
bolcséde létrehozdsa visszatérése a munkalehetdségek Kerkaszentkiraly, Nemzeti Stratégia munkalehetdségek onkormdnyzati Onkorményzata

munkaerdpiacra a feltarasa Szentmargitfalva (2007-2032) "A  feltarasa tdmogatds,
részmunkaidGs Kozségek Szocialis n6k szerepének human eréforras
lehetGségek hidnya Intézményi er@sitése a

okdn és a tarsuldsa csalddban és a

gyermekelhelyezés megdllapoddsa  tirsadalomban"

megoldasanak (2021-2030)

nehézségei miatt,

boélcséde hianydban

nehezen megoldhatd

2 Iskolai végzettség Alacsony iskolai Alacsony iskolai Onkormanyzat Uj Roma Stratégia Alacsony iskolai polgarmester, 2028. 12. 31. évi 1 tanfolyam human, palyazat, HEP lejarta, nem relevans
megszerzése, atképzés  \végzettségl ndk, ill.  végzettségli ndk, ill.  koltségvetése (2019-2030) végzettségl nék, ill.  munkalgyi (vasarnap) allami tdmogatas,2028.
elGsegitése nem piacképes iskolai nem piacképes iskolai nem piacképes iskolai kdzpont onkormanyzati

végzettségl nék végzettségl nék végzettségli n6k tdmogatds
munkaerdpiacon részére képzések részére képzések

torténd szervezése szervezése

elhelyezkedése nehéz.

3 SzlirGvizsgalatokon valé  Egészséges életmddra, Egészségesebb Onkormanyzat " A n6k Egészségesebb polgarmester, 2028. 12. 31. szlrévizsgdlatok palyazat, dllami HEP lejarta, nem relevans
részvétel novelése, életvezetési életmad, ezaltal koltségvetése szerepének életmdd, ezaltal véddéné, (vasarnap) részvételi ardnya 10  tdmogatas, 2028.
életmad, életvezetési technikdkra valé egészségesebb er@sitése a egészségesebb csaladsegité %-0s novekedése, évi Gnkormanyzati
tanacsadas tanitassal, csaladok. Novekvs csaladban és a csaladok. Novekvd 1 felvilagositd tamogatds

sz(irGvizsgélaton vald
részvétel 6sztonzése

részvétel
szlr6vizsgdlatokon.

tarsadalomban" (
2021-2030)

részvétel
sz{irévizsgalatokon.

program

IV. Az idGsek esélyegyenlsége

1

Szocidlis
alapszolgaltatasok
fejlesztése, bovitése

Aktiv idGskor, élethosszig

tanulds, informatikai

Alapszolgéltatashoz
munkanapon kivili
hozzaférés biztositasa,
szolgalati gépjarm
beszerzése,
jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas
kialakitasa

IdGsek informatikai
ismereteinek

Alapszolgéltatashoz
munkanapon kivili
hozzaférés biztositasa,
szolgalati gépjarm
beszerzése,
jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas
kialakitasa

1dGs korban aktiv

életre torténé

Onkormanyzat

Id6stigyi Nemzeti
Stratégia ( 2010-
2022), (2023-
2024)

Id&sligyi Nemzeti
Stratégia ( 2010-

Alapszolgaltatashoz
munkanapon kivali
hozzaférés biztositasa,
szolgalati gépjarmi
beszerzése,
jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtas
kialakitasa

Id6s korban aktiv

életre torténd

polgarmester, 2028. 12. 31.

hazigondozd, (vasarnap)
csaladsegitd,

haziorvos,

falugondnok

polgarmester, 2028. 12. 31.

hazigondozo,

1 szolgalati gépjarmdi,
20 db jelzd késziilék

évi egy felvilagositd
program, évi egy

palyazat, allami
tamogatds,
onkormanyzati
tamogatds

palyazat, allami

tamogatis,

HEP lejarta,
2023.

HEP lejarta,

nem relevans

nem relevéans
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képzettség elGsegiétse, blvitésével

idGsek klubja kapcsolattartas

kialakitasa,blinmegel6zés, javulna tavol él6

idGsek tajékoztatasa, rokonaikkal,

elmaganyosodas blnmegel&zéssel

megelGzése kapcsolatos
tajékoztatok
szervezésével
elkerllhet6bbé valnak
az id6sek elleni
bilincselekmények.
Programok
szervezésével, idGsek
klubja Iétrehozasaval
megel6zhetd az
elmaganyosodas.

V. A fogyatékkal éI6k esélyegyenlGsége

1

Teljes akadalymenetsités [Minden kozéplilet
megvaldsitasa a akaddlymentesitése

telepllésen

Gydgyaszati Gydgyaszati
segédeszkozok segédeszkdz nem
hozzafarasanek mindenki szamara
elGsegitése elérhetd.

Megvésarlasa nagy
anyagi megterhelést
jelent.

figyelemfelhivas,
programok szervezése,
informatikai jartassag

A telepuilésen minden
kozéplilet, buszvard
akadalymentesitve
legyen.

Gydijté hely
kialakitasa, ahol a mar
hasznalaton kivili
segédeszk6zok
leadhatdk, tarolasra
kerllnek, haziorvos
koordinalasaval az
eszkozok atadhatdk a
betegek, fogyatékkal
él6k részére.

koltségvetése

Telepuléskép

rendelet,
Teleptilésképi
Arculati Kézikonyv,
rendezési terv.

Onkormanyzat
koltségvetése

2022), (2023-
2024)

Orszagos

Program( 2015-
2025)

Orszagos
Fogyatékossaguigyi
Program( 2015-
2025)

figyelemfelhivas, csaladsegits, (vasarnap)
programok szervezése, konyvtaros,
informatikai jartassag falugondnok

A telepilésen minden polgarmester 2028. 12. 31.
védelmérdl sz6l6  Fogyatékossagugyikozépilet, buszvard

(vasarnap)
akadalymentesitve

legyen.
Gydijté hely polgarmester, 2028. 12. 31.
kialakitasa, ahol a mar haziorvos, |(vasarnap)

hasznalaton kivili
segédeszk6zok
leadhatok, tarolasra
kertilnek, haziorvos
koordindlasaval az
eszkozok atadhatok a
betegek, fogyatékkal
él6k részére.

hazigondozo,
falugondnok,
csaladsegité

informatikai
ismeretek
fejlesztésére iranyuld
tanfolyam

100 %-os
akaddlymentesitettség

évente 10 f6 részére
segédeszkoz ingyenes
biztositasa

onkormanyzati
tamogatds

palyazat, allami
tamogatds,
onkormanyzati
tamogatds

human eréforras,
tarsadalmi
Osszefogds

2028.

HEP lejarta,
2028.

HEP lejarta,
2028.

nem relevans

nem relevans
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodd nem Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenlségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményiik mikddését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozd stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasdra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositadsaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozésa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepliléseken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl6ségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelzdérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértOként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szereploi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzark6zasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsidra az egyes beavatkozasi teriiletek
felelOseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézOen, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenloségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald6 HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikod0 szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseloit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenlOséggel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, mikodésének
sokoldalt tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja €s az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi és a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- FelelOsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetoi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban all6 szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megyvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozzé a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4, Elfogadis médja és dituma |

I. A Csomyefold kozség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és térsadalmi vitaja
megtortént. Az itt szilletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

[i. Ezt kovetben Csomyefld Kozség Onkorményzata Képvisel-testillete a Helyi
Esélyegyenléségi Programot (melynek r1észe az Intézkedési Terv) megvitatta és a
77/2023.(X1.29.) szamu hatarozatéval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogado hatarozatanak kivonata

Csoérnyefold, 2023. december 19.

Hilor- Sl oA

Datum Alairas
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KIVONAT
Csirnyefold Kézség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2023. november 29. napjan tartott
soron kivetkezé, nyilvinos iiléséral

Targy: Helyi Esélyegyenléségi Program

Csomyefdld Kozség Onkorminyzata Képviseld-testillete 3 igen szavazattal, egyhangilag az alabbi
hatérozatot hozta:

77/2023. (X1.29.) képviselo-testiileti hatarozat

Csomyefold Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete az énkormanyzat 2023-2028 évekre
vonatkozé Helyi Esélyegyenlosagi Programjat az elGterjesztés szerinti formaban elfogadja.

A 2023-2028 évekre vonatkozo Helyi Esélyegyenl6ségi Program 2023. december 1. napjan lép
hatalyba és 2028. november 30. napjan hatédlyat veszti.

A képviselo-testillet felkéri a polgarmestert, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Program
kozzétételérdl gondoskodjon.

Hataridé: azonnal

Felelds: Hobor-Sztrahia Krisztina polgarmester

K.m.f.

Hébor-Sztrahia Krisztina s.k. Dr. Resch Karolina s.k.
polgarmester jegyzd

Kivonat hiteles.

Csornyefold, 2023. december 19,




